Sprava o vysledku kontroly dodrZiavania zakona ¢.552/2003 Z.z. o vykone
prac vo verejnom zaujme v Meste Myjava.

Na zéklade poZiadavky poslanca MsZ som v meskiéber 2018 vykonal kontrolu postupu
Mesta Myjava pri obsadzovani miest veducich zanaestov pri vykone prace vo verejnom
zaujme.

V zakonet.552/2003 Z.z. o vykone prac vo verejnom zaujmebwoglsl sa uvadza:

)Miesto veduceho zamestnanca,ktory vykonava fung@tutarneho organu u zamestnakate
uvedeného v § 1.ods.2/obec,mesto/ a miesto dalsedhaceho zamestnanca ,u ktorého to
urci pracovny poriadok , sa obsadzuje na zaklade vysledku vyberového kontanmeeplati

ak osobitny predpis ustanovujelsol alebo vymenovanie vediceho zamestnanca
kolektivnym organom.

Mestskeé zastupifstvo Mesta Myjava Uzneseniin16/2009, na zaklade ustanovenia
8§ 12 zakon&. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zaujrmatnom zneni vydalo
Pracovny poriadok zamestnancov kdél.§ sa uvadza:

1. Vyberovym konanim sa obsadzuju miesta vedlcehegtanca:
* riadite’ materskej Skoly
» riadite’ zakladnej Skoly s materskou Skolou
2. Vyberovym konanim na obsadenie miesta vedlceho staamca ustanoveného
v odseku 1 sa overuju schopnosti a odborné znalm$tadzaa, ktoré su potrebneé
alebo vhodné v4dtmdom na povahu povinnosti, ktoré m& zamestnanecnaya na
mieste veduceho zamestnanca
3. Vyberové konanie vyhlasuje zamestnaVate tlati alebo vinych vSeobecne
pristupnych prostriedkoch masovej komunikacie nagpetri tyZzdne pred jeho
zatatim.
4. Oznamenie o vyhlaseni vyberového konania obsahuje :
* N&zov zamestnavdia
* Funkciu, ktora sa obsadzuje vyberovym konanim
» Kvalifika¢né predpoklady a osobitné kvalificee predpoklady
* Iné kritéria a poZiadavky v suvislosti s obsadzawafunkciou
» Zoznam pozadovanych dokladov
* Datum a miesto podania zZiadosti @& na vyberovom konani
5. Zamestnavale zriadi vyberovu komisiu, ktord menuje primatorybérova komisia
ma
najmenej trockElenov, z ktorych najmenej jednébilena uti zastupca zamestnancov.

6. Vyberovou komisiou na vyberové konanie riathteSkoly je rada Skoly Rada Skoly
vyzve prislusny krajsky 3kolsky Grad a Statnu 3kolsn3pekciu na delegovanie
svojich zastupcov nacaly vyberového konania, ich hlas je riadnyRada Skoly
predkladd navrh na kandidata na ridiitea zaklade vyberového konania. Ridddite



Skoly alebo riaditta Skolského zariadenia vymenudva na Bnéo funkné obdobie
primator mesta na navrh rady Skoly. Navrh radyhySjeopre primatora zavazny.

7. Uchadzaa, ktory sfina predpoklady pdih ¢l.3 bod1 pism. a) aZ e), vyberova komisia
pozve na vyberové konanie najmenej sedem dni pebd g&atim s uvedenim
datumu, miesta a hodiny vyberového konania.

8. Vyberova komisia zhodnoti vysledok vyberového kaaamna zaklade vysledkov
ur¢i poradie uchadzav a zverejni vysledok vyberového konania tak, &ojo
pristupné kazdému uchadpai. Poradie uchadzav je zavazné pri obsadeni funkcie,
zamestnavateuzavrie pracovny pomer s uchadam poda poradia.

9. Zamestnavale pisomne oznami vysledok vyberového konania a atgomu
uchadz#&ovi ozndmi termin do ktorého sa ma prindaszamestnavala.

10.Ak vyberova komisia na zéaklade vyberového konan&vyberie uchadza na
obsadzované miesto, pretoZze Ziadny uchédeayhovel ustanovenym podmienkam,
zamestnavate vyhlasi nové vyberové konanie. Ak rada Skoly nehkav
zriadovatd’ovi kandidata na vymenovanie riadide na zaklade dvoch po sebe
nasledujucich vyberovych konani, na ktorych s&agtnil najmenej jeden kandidat,
ktory sdna kvalifikatné predpoklady, vymeniva riadige primator mesta v sulade
s prislusnymi zakonmi.

11.Vorné miesto veduceho zamestnancalpodds.1 moZzno obsadbez vyberového
konania len do vymenovania po uspeSnom vykonargrojeého konania, najdlhSie na
6 mesiacov.

12.Zamestnavaterozhodne o obsadeni Rmeho pracovného miesta ( okrem veducich
zamestnancov uvedenych v bode 1 ) na zaklade poisidbodnosti jednotlivych
uchadzaov z Hadiska ich znalosti a schopnosti.

Z&kon¢.369/1990 Zb.o obecnom zriadeni v plathom znenl ¥ §ods.4.uvadza:

Mestské zastupit&stvo rozhoduje o zékladnych otdzkach Zivota obce, nggnméu
vyhradené:

Zriadova’, zruSovd a kontrolovd rozpaitové a prispevkové organizacie mesta a na navrh
primétora vymenuwaa odvolavé ich veducich (riaditbov), zakladd a zruSové obchodné
spolanosti a iné pravnické osoby a schwea’ zastupcov obce do ich Statutarnych a
kontrolnych organov, ako aj scHiewa’ majetkovl dag’ obce v pravnickej osobe,

Zakon teda nevyZaduje uskanit’ vyberové konanie na miesta uvedené v citovanorakads
Mestské zastupifstvo je kolektivny organ,takze na neho sa zo zakena’ahuje povinnod
obsadzovéfunkcie vyberovym konanim.

Pri priamom vybere mesto , zastipené priméatoramhadne primétor o obsadeni’'mého
pracovného miesta na zaklade posudenia vhodndsibiievych uchadz&ov z H’adiska ich
znalosti a schopnosti na vykon prace vo verejnarnmned Zdrojom pre vyber
najvhodnejSieho uchadzapri priamom vybere je databaza Ziadosti o peijdti zamestnania
a profesijnych Zivotopisov uchadazm, ktora je vedena na personalnom tseku MsU.

Sag’ou kontroly bolo aj preverenie dodrziavania § 18k@ac.522/2003 Z.z. o vykone
prace vo verejnom zaujme Vv platnom zneni ktorad&lvedicemu zamestnancovi ktory



vykonava funkciu Statutarného organu u zamestnga&terym je mesto deklaro¥/avoje
majetkové pomery do

a/30 dni od ustanovenia na miesto vediceho zaarestn
b/31.marca kazdého kalendarneho roka.

Nakd’ko obaja stastni veduci zamestnanci v spol.SMM Myjava,s.ioz&roveé
poslancami mestského zastupst®a podavaju majetkoveé priznanie kazdomv zmysle
zakonat.357/2004 Z.z. o ochrane verejného zaujmu pri vgkimkcii verejnych
funkcionarov

V obdobi rokov 2014-2018 boli na Msu Myjava obsadu@ nasledovné veduce funkcie
zamestnancov vykonavajucich prace vo verejnom zéujm

2014.

-.VoI'ba Hlavného kontrol6ra mesta - vyberové konanig/ \fydurek V./ Uzn:.93/2014 na
obdobie 6 rokov

2015 - 2016

- riadite’ka MS - vyberové konanie Radou Skoly /L.Kozarova/ edytbola iba poverena na
6 mesiacov ako uklada zakon. Poverenie schvaleméMeZ¢. 124/2015

-Vymenovanie konata v spol. Sam3port, s.r.o ./Ing. Mern&ek/ . Schvalené
uzn¢.88/2015 zo da 11.6.2015

-Vymenovanie konatea SMM Myjava, s.r.0./Ing. Jaroslav &6ebera/. Schvalené uzn. Msz
¢.14/02/2015 zoith 23.2.2015 na navrh VZ spol.

-menovaniglena dozornej rady Spartak Myjava,s.r.o./Ing48ebera J./schvalené uzn.MszZ
¢.89/2015 zo la 11.6.2015

Veduci zamestnanec, ktory vykonava funkciu Stateldo organu u zamestnavate
uvedeného v § 1 ods. 2, nesmie podhikiabo vykonavainu zarobkov&innog’ a by’

¢lenom riadiacich, kontrolnych alebo dozornych omépravnickych oséb, ktoré vykonavaju
podnikatdéskucinnog’. Zakazclenstva v riadiacich, kontrolnych alebo dozornyecgémoch
pravnickych oséb sa netahuje na tohto vedldceho zamestnanca, ak je vydianiadiaceho,
kontrolného alebo dozorného organu pravnickej ogamyestnavatem a ak takatginnog’
vyplyva z vykonu jeho prace; tento veduci zamestnaremo6ze od prislusnej pravnickej
osoby poberaodmenu, iny prijem alebdalSiu vyhodu.

2016

-Vymenovanie riaditiky Nezabudka n.o./Ing.Zabkova |./-vyberové konaukyalené
uzn¢.90/09/2016 zo1ih 2016 na obdobie 5 rokov



2018

-Vymenovanie konata SMM Myjava ,s.r.o./Ing.Kostelny R./-vyberové kargschvalené
uzn.MsZz¢.86/06/218zo tla 28.6.2018

Zaver.

Kontrolou bolo zistené,Zze mesto Myjava v uvedendmiobi 2014-2018 pri obsadzovani
zamestnaneckym miest zamestnancov vykonavajucétepo verejnom zaujme postupovalo
v sulade s platnymi pravnymi normami a internyndpisom.

V Myjave,tha 11.10.2018 Ing.Vladimir Vydurek

Hlavny kow6r



